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Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

Ergebnisprotokoll des Workshops “Handlungsoptionen zur Verbesserung der
Raumsituation®

08.02.2025, 11:00 — 15:45 Uhr, Alte Sparkasse Diilmen

Eingeladen waren Expertinnen aus dem Kulturbreich der Stadt Diilmen und Mitglieder des Kulturausschusses
der Stadt. Teilnehmer*innen waren Silke Althoff (Kulturteam), Nora Bolle (Stadtkapelle), Markus Brambrink
(Niestroter Schiitzenverein), André Czipull (Fachbereichsleiter Hochbau und Geb&udemanagement), Ralf
Ebert (STADTart, Moderation), llona Escher (Kulturausschuss), Karsten Friebel (Kulturteam), Hans-Willi Hee-
ringa (Kulturausschuss), Carsten Hovekamp (Burgermeister), Alfons Kirschneit (Kulturausschuss), Clemens
Leushacke (Férderverein Kulturort Sankt Joseph), Antie Leushacke-Berning (Kulturoffensive e.V.), Werner
Liitkenhaus (Kulturausschuss), Ludger Mensmann (Kulturausschuss), Markus Monter (Stadtbaurat), Manuela
Pross (Kulturausschuss), Uwe van Ooy (STADTart, Moderation), Sabine Pohling (Kulturteam), Detlev Rathke
(Kulturausschuss), Frau Reckmann (Kulturausschuss), Klaus Ricker (Fachbereichsleiter Bildung), Stefanie
Ring (Kulturausschuss), Dr. Wolfgang Werner (Forderverein Kulturort Sankt Joseph/ Férderverein Kunst und
Kultur)

ABLAUF

Der Workshop ,Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation® in Diilmen umfasste zwei Phasen:
11:00 Uhr - 13:00 Uhr: Phase 1: Kurz- und mittelfristige Verbesserungen der Raumsituation

13:00 Uhr — 13:45 Uhr Pause mit Imbiss

13:45 Uhr — 15:45 Uhr Phase 2: Kulturhaus St. Joseph

Nach einer kurzen BegriiRung seitens der Stadt Diilmen durch Herrn Ricker und Herrn Ebert von STADTart

als Moderator stellt Frau Althoff den Tagesablauf und einige Ergebnisse der Bedarfsanalyse ,Kulturelle RGume
in Dilmen*® vor, u.a. haufig genannte Nachteile bei den gegenwértigen Veranstaltungsorten (Anhang).




Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

PHASE 1:
KURZ- UND MITTELFRISTIGE VERBESSERUNGEN DER RAUMSITUATION

Vor dem Hintergrund der Ergebnisse der Bedarfsanlyse ,Kulturelle Raume in Dilmen® prasentierte Frau Alt-
hoff die folgenden acht, seitens des Kulturteams erarbeiteten Handlungsvorschlage zur kurzfristgen (innerhalb
der nachsten 12 Monate) und zur mittelfristigen Verbesserung der Raumsituation (1 — 5 Jahre) fiir den Kultur-
bereich in Dilmen:

1: Die Verwaltung stellt auf ihrer Internetseite alle raumbuchungsrelevanten Informationen zur Verfligung.
2. Das Ticketbuchungssystem wird so umgestellt, das Saalplanbuchungen méglich sind.

3: Verwaltung und Vereine erstellen gemeinsam einen Pool an Hilfskraften, die bei anfallenden Arbeiten un-
terstlitzen kdnnen

4: Die Verwaltung lasst ein professionelles Konzept von einem Akustikingenieur erstellen, in dem untersucht
wird, welche technischen und akustischen Verbesserungen in den stadtischen Raumlichkeiten machbar
und notwendig sind und was diese kosten wiirden (Forum Alte Sparkasse, Aula CBG, evtl. Forum Bendix).

5: Die Verwaltung prift, ob der Aufbau (und ggf. die Anschaffung) von Triblinen eine sinnvolle Erganzung
sein konnen.

6: Es werden ausreichend Stiihle angeschafft, um die Sporthallen zu bestuhlen (ca. 500 Stiihle; Sporthalle
Buldern).

7: Die Verwaltung Uberarbeitet die Kulturférderrichtlinien so, dass eine einfachere Férderung von Bihnen,
Licht- und Tontechnik méglich ist.

8: Es wird fir die Aula CBG eine mobile Theke angeschafft.

Zudem verwies Sie darauf, dass fir die bisherige Kulturwerkstatt ,schrdg gegentiber” eine L6sung gefunden
wurde”, mit Fensterfronten an zwei Seiten,mit Investitionen fiir Boden, Licht, Galerieschienen.

Fragen von den Teilnehmer*innen zu den Vorschlagen gab es im Anschluss zunéchst keine, es kommt jedoch
der Hinweis, dass die Kostenschatzungen (Ubersicht 4) bei der Erdrterung der Handlungsvorschldge zu be-
achten sind. In drei Kleingruppen (6 — 8 Personen) erdrterten, kommentierten und ergénzten die Teilneh-
mer*innen die acht Handlungsvorschlage zur Verbesserung der Raumsituation wie folgt:
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Arbeitsgruppe 1

Die Teilnehmer*innen kommentierten und erganzten die vorgestellten Manahmen mit Fragen und Hinweisen
wie folgt:

zu Vorschlag 1: Die Verwaltung stellt auf ihrer Internetseite alle raumbuchungsrelevanten Informationen zur
Verfiigung.

Gibt es dort auch Buchungsméglichkeiten? Koordinierung? Spezielles Thema Mehrzweckhalle fiir Sport Kultur
(wer entscheidet?), Ansprechpartner als verantw. Veranstaltungstechniker, Bihnenmeister, Wichtig fir Nut-
zende (Genehmigungspflichten), Saalplanung + Ticketing: Gemeinsames System mdglich?

zu Vorschlag 2: Das Ticketbuchungssystem wird so umgestellt, das Saalplanbuchungen méglich sind.

Preisdifferenzierung ist erforderlich, Stlihle nummerieren!, Saalplanung + Ticketing: Gemeinsames System
maoglich?

1, Die Vemitun: stelltaufih

 temetseite alle raumbuchungsrele:

Verwaltung und Vereine erstellen

gemeinsam einen Pool an Hilfskraf-

ten, die bei anfallenden Arbeiten un-
® @® :costiitzen konnen.

- die Anschaffung) yon
ne sinnvolle Ergnzung
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zu Vorschlag 3: Verwaltung und Vereine erstellen gemeinsam einen Pool an Hilfskréften, die bei anfallenden
Arbeiten unterstiitzen kénnen

Koordinierungsthema?, Wieviel Poolmitglieder findet man noch?, Bsp. ,techn. Lésung” Chayns, Fa. Tobit, Kla-
rung Steuer + Sozialversicherung = rechtl. Fragen fir Vermittlungslésung

zu Vorschlag 4: Die Verwaltung lasst ein professionelles Konzept von einem Akustikingenieur erstellen, in dem
untersucht wird, welche technischen und akustischen Verbesserungen in den stédtischen Réumlichkeiten
machbar und notwendig sind und was diese kosten wiirden (Forum Alte Sparkasse, Aula CBG, evtl. Forum
Bendix).

Ist das noch sinnvoll/lohnend? (Kosten — Nutzen), Ist es erf. das Problem zu prazisieren/objektivieren?, Ab-
gleich mit Zielen fir Raumnutzung erf.

zu Vorschlag 5: Die Verwaltung priift, ob der Aufbau (und ggf. die Anschaffung) von Tribiinen eine sinnvolle
Ergénzung sein kénnen.

Kosten pro Platz? Aber: Keine ,Billigen Platze®, Kino als Veranstaltungsort testen?, Férderméglichkeiten (z.B.
Leader?) priifen

zu Vorschlag 6: Es werden ausreichend Stiihle angeschafft, um die Sporthallen zu bestuhlen (ca. 500 Stihle;
Sporthalle Buldern).

Ist das Problem der Stuhltransport oder die Auslegung der Halle?, L6sung mit geschl. Anhanger als mob.
,tuhllager

zu Voorschlag 7: Die Verwaltung tiberarbeitet die Kulturférderrichtlinien so, dass eine einfachere Férderung von
Biihnen, Licht- und Tontechnik méglich ist.
Ist hier ,Ausleihe” oder ,Anschaffung“ gemeint?, Finanzieller Rahmen?

zu Vorschlag 8: Es wird fiir die Aula CBG eine mobile Theke angeschafft.
Mob. Theke aus Kolpinghaus nutzbar? Lagerung? Standort?

Im Anschluss priorisierten die sechs Teilnehmer*innen der Arbeitsgruppe 1 die acht Handlungsvorschlage mit-
tels Punktevergabe. Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer hatte jeweils drei Punkte zur Verfligung.

Rang Handlungsvorschlag Punkte
1. 3 - Hilfskrafte-Pool 5
2. | 1 -raumbuchungsrelevante Informationen auf der Internetseite 45
3. 8- mobile Theke Aula CBG 3
4. | 2 - Saalplanbuchungen iber Ticketbuchungssystem 2,5
5. 5 - Aufbau/Anschaffung Tribinen 2
6. 7 - Kulturforderrichtlinien 1
7. 4 - Akustikingenieur 0
8. | 6 - Anschaffung Stilhle 0
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Arbeitsgruppe 2

Die Teilnehmer*innen kommentierten und erganzten die vorgestellten MaRnahmen mit Fragen und Hinweisen
wie folgt:

zu Vorschlag 1: Die Verwaltung stellt auf ihrer Internetseite alle raumbuchungsrelevanten Informationen zur
Verfiigung.

Zentrale Buchungsstelle Ansprechpartner transpar.

zu Vorschlag 2: Das Ticketbuchungssystem wird so umgestellt, das Saalplanbuchungen méglich sind.
Saalplanbuchung veranstaltungsabhéngig

Vorschlige fiir Fragen un.d ]
kurz- (innerhalb der nichsten 12 Mo- s
nate) und
mittelfristige (1- 5 Jahre)
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3. Verwaltung und Vereine erstelle?.
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zu Vorschlag 3: Verwaltung und Vereine erstellen gemeinsam einen Pool an Hilfskréften, die bei anfallenden
Arbeiten unterstiitzen kénnen
Hilfskrafte-Poolv", Verfiigbarkeit, Bezahlbarkeit, Einsatzmdglichkeiten

zu Vorschlag 4: Die Verwaltung lésst ein professionelles Konzept von einem Akustikingenieur erstellen, in dem
untersucht wird, welche technischen und akustischen Verbesserungen in den stédtischen Réumlichkeiten
machbar und notwendig sind und was diese kosten wiirden (Forum Alte Sparkasse, Aula CBG, evtl. Forum
Bendix).

Fachmannv”, Ergebnis einordnen

zu Vorschlag 5: Die Verwaltung priift, ob der Aufbau (und ggf. die Anschaffung) von Tribiinen eine sinnvolle
Ergénzung sein kénnen.
Triblinen Sinnhaftigkeit prifen

zu Vorschlag 6: Es werden ausreichend Stiihle angeschafft, um die Sporthallen zu bestuhlen (ca. 500 Stiihle;
Sporthalle Buldern).
Angebote prifen — Lagerung? Transport?

zu Vorschlag 7: Die Verwaltung (iberarbeitet die Kulturférderrichtlinien so, dass eine einfachere Férderung von
Biihnen, Licht- und Tontechnik méglich ist.
ok

zu Vorschlag 8: Es wird fiir die Aula CBG eine mobile Theke angeschaff.
unentschlossen 50:50

Im Anschluss priorisierten die sieben Teilnehmer*innen der Arbeitsgruppe 2 die acht Handlungsvorschlage
mittels Punktevergabe. Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer hatte jeweils Punkte zur Verfligung.

Rang Handlungsvorschlag Punkte

1 - raumbuchungsrelevante Informationen auf der Internetseite
7 - Kulturférderrichtlinien

3 - Hilfskrafte-Pool

4 - Akustikingenieur

5 - Aufbau/Anschaffung Triblinen

2 - Saalplanbuchungen iber Ticketbuchungssystem

8 - mobile Theke Aula CBG

6 - Anschaffung Stiihle

NG REOD~
oo o whs~ B~ oo
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Arbeitsgruppe 3

Die Teilnehmer*innen kommentieren und ergénzen die vorgestellten Malinahmen mit Fragen und Hinweisen
wie folgt:

zu Vorschlag 1: Die Verwaltung stellt auf ihrer Internetseite alle raumbuchungsrelevanten Informationen zur
Verfiigung.

gibt es einen Notdienst?, Handbuch erforderlich, bis zu den Klopapier-Rollen, ortsspezifisch, Praktiker einbin-
den

zu Vorschlag 2: Das Ticketbuchungssystem wird so umgestellt, das Saalplanbuchungen méglich sind.
woftir gilt das?, wie passiert die Nummerierung der Stlihle?, super! dringend erforderlich
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zu Vorschlag 3: Verwaltung und Vereine erstellen gemeinsam einen Pool an Hilfskréften, die bei anfallenden
Arbeiten unterstiitzen kénnen
auch den Ehrenamtspool?, Bezahlung?, so friih wie mdglich planen, Arbeitsschutz!, eine Zentralstelle

zu Vorschlag 4: Die Verwaltung lésst ein professionelles Konzept von einem Akustikingenieur erstellen, in dem
untersucht wird, welche technischen und akustischen Verbesserungen in den stédtischen Réumlichkeiten
machbar und notwendig sind und was diese kosten wiirden (Forum Alte Sparkasse, Aula CBG, evtl. Forum
Bendix).

zusatzlich Beleuchtung prifen, Daumen hoch!, Text verstandlich in der Aula

zu Vorschlag 5: Die Verwaltung priift, ob der Aufbau (und ggf. die Anschaffung) von Tribiinen eine sinnvolle
Ergénzung sein kénnen.
Erneuerung fir multifunkt. Nutzung, OK, gerne testen, schwierig bei Eckbiihne in der CBG Aula

zu Vorschlag 6: Es werden ausreichend Stiihle angeschafft, um die Sporthallen zu bestuhlen (ca. 500 Stiihle;
Sporthalle Buldern).
nur fir 2 Veranst. in Buldern?

zu Vorschlag 7: Die Verwaltung liberarbeitet die Kulturférderrichtlinien so, dass eine einfachere Férderung von
Biihnen, Licht- und Tontechnik méglich ist.
klar, gut

zu Vorschlag 8: Es wird fiir die Aula CBG eine mobile Theke angeschaff.
ok, Wasseranschluss, Abfluss, Strom, Kiihlung?

Im Anschluss priorisierten die sieben Teilnehmer*innen der Arbeitsgruppe 3 die acht Handlungsvorschlage
mittels Punktevergabe. Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer hatte jeweils drei Punkte zur Verfligung.

Rang Handlungsvorschlag Punkte
1. | 1-raumbuchungsrelevante Informationen auf der Internetseite 7
2. | 4 - Akustikingenieur 6
3. | 3 - Hilfskrafte-Pool 4
4, 7 - Kulturfrderrichtlinien 3
5. | 2- Saalplanbuchungen Gber Ticketbuchungssystem 1
6. | 5 - Aufbau/Anschaffung Triblinen 0
7. 8- mobile Theke Aula CBG 0
8. | 6 - Anschaffung Stilhle 0
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Die Zusammenfassung der priorisierten Handlungsvorscvhlage kam bei geringen Unterschieden zwischen den
drei Arbeitsgruppen (vor allem bei den Handlungsvorschlagen 4, 5 und 7, in denen es auch darum geht, ,wo*
in Diilmen etwas stattfinden soll und dabei auch ein Kulturhaus St. Joseph eine Rolle spielt) zu folgenden Er-
gebnissen:

Rang Handlungsvorschlag Punkte
1. | 1-raumbuchungsrelevante Informationen auf der Internetseite 16,5
2. | 3 - Hilfskrafte-Pool 13
3. 4 - Akustikingenieur 10
4, 7 - Kulturférderrichtlinien 9
5. 5 - Aufbau/Anschaffung Tribiinen 5
6. | 2 - Saalplanbuchungen tber Ticketbuchungssystem 3,5
7. 8- mobile Theke Aula CBG 3
8. | 6 - Anschaffung Stiihle 0




Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

PHASE 2:
KULTURHAUS ST. JOSEPH

Herr Ricker, Fachbereichsleiter Bildung in der Stadt Dilmen, flhrte zunachst in das Thema ein und wies vor
dem Hintergrund der Ergebnisse der Bedarfsanlyse ,Kulturelle Rdume in Dilmen* und mit Blick auf die Be-
darfslage der Veranstalter auf den dabei identifizierten Raumbedarf hin. Statt eines ,hin und her* zwischen
verschiedenen Veranstaltungsorten, die groftenteils einen anderen Nutzungszweck haben, kénnte ein fester
Veranstaltungsort sicherlich sehr hilfreich sein, auch um die in der Kultur tatigen Ehrenamtlichen zu entlasten
und zu unterstltzen. Dabei ist auch das Campus-Projekt, wenn es realsiert wird, zu berticksichtigen. Dazu
wird angemerkt, dass auch Angebote fiir junge Erwachsene einbezogen werden sollten.

Dr. Wolfgang Werner, vom Férderverein Kulturort St. Joseph e.V. (aktuell ca. 60 Mitglieder), stellte den aktuel-
len Stand zur Realisierung von St. Joseph als Kulturort vor. Die Idee und das Grobkonzept setzte er unter den
Teilnehmer*innen als bekannt voraus und wies auf die Website der Initiative hin (https://www.kulturort-sankt-
joseph.de). Das Kirchengebaude ist noch nicht profaniert, so dass zum Beispiel der Altar bei den gegenwaérti-
gen Veranstaltungen in der Kirche noch dominant ist. Auch wird das Gebaude als ein Identifikationspunkt an-
gesehen, weshalb es zudem erhalten bleiben sollte. Noch nicht entschieden ist, ob das Gebaude unter Denk-
malschutz gestellt werden soll. Weiter wurde das Vorhaben, das nicht im Wettbewerb mit anderen Rauman-
geboten in Diilmen stehen soll-wie folgt skizziert:

= das Kirchengebaude soll in Erbpacht ibernommen werden,

= die Umbaukosten werden aktuell auf 3,8 Millionen EUR veranschlagt (bei den gegenwértigen Rahmenbe-
dingungen steigend), davon allein fiir die Biihnentechnik 750.000 EUR, mitfianziert auch durch Sponso-
ring

= der Kulturort St. Joseph soll ein Biihnenhaus, kein Konzerthaus sein (Konzerte machen voraussichtlich
nur etwa 20 % des Programms aus) und hétte dann alle notwendigen Raume wie Umkleiden und Toilet-
ten,

= die laufenden Kosten fir das Gebaude betragen etwa 180.000 EUR pro Jahr (zu einem Grofteil Ab-
schreibungen und Riickstellungen),
= fiir den Kulturbetrieb werden ca. 80.000 EUR veranschlagt,

= angenommen wird, dass das Gebaude an etwa 100 Tagen, also etwa flir zwei Veranstaltungen pro Wo-
che vermietet werden kann. Kalkuliert wird als Mittelwert ein Erlés von 500 EUR pro Tag, wobei die Ta-
gessatze zwischen etwa 200 — 1500 EUR stark variieren,

= Aus- und Einnahmen sind ,plus/minus null®,
= Tragerschaft eventuell in Form einer Stiftung,

= zurzeit findet etwa 1 Veranstaltung pro Monat statt (Rockkonzerte, Lesungen und Chorkonzerte), u.a. um
das Interesse an dem Ort wachzuhalten.

Gewtinscht wird ein positives Votum seitens der Stadt Diilmen und der Stadtgesellschaft fiir ein Kulturhaus St.
Joseph (,ist eine klasse Sache*), das auch in die lokale Offentlichkeit getragen wird. Erforderlich ist eine zeit-
nahe Entscheidung, da die Nutzungsvereinbarung mit der Kirche nur noch ein knappes Jahr besteht (,Damok-
lesschwert” Kirche).

10



Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

1



Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

Arbeitsgruppe 1

Hinsichtlich von einigen vorgegebenen Kriterien erdrteren die Teilnehmenden wie folgt ein St. Jioseph als Kul-
turhaus:

Grobkonzept Kulturhaus St. Joseph (unter Beachtung u.a. Funktion, Gestiihl, Ausstattungs- und Dienstleis-
tungsmerkmale etc.): Parksituation, Multifunktionalitat?, weitere Veranstaltungen? Karneval, Abiball, Konzep-
terarbeitung flir eine multifunktionale Nutzung

Trégerschaft: Stadt nicht als Trager, Stiftung?, gGmbH?

Investitionskosten: Kostensenkung durch ,einfachere” Ldsungen, Férdermittel fir den Verein? - welche?
Instandhaltungskosten: -

Betriebskosten: Einbeziehung von Ehrenamt

Veranstaltungskosten: Ertrdge durch Verkauf von Getranken, Bewirtschaftungskonzept, Anteil vom Ticketverkauf?

Sonstiges: Zielgruppen - Jugend, Bewertung des Dienstleistungsvorteils, Kolpinghaus als ,Kulturort* + Ver-
einsheimat?

L)
\ . Pkl N \

\
Grobkonzept

. ¥ &
Kulturhaus St. Joseph /{(yu; LAl ) . /
(unter Beachtung u.a. Funk- { oMalAAL [
tion, Gestihl, Ausstattungs- 5 Betriebsk,
1% : £ K] osten
und Dienstleistungsmerkma wei T'@rq . Y/é(_ ;. g &{
leetc) anshalt-ung et §

~acneval , Avibal]
< Stadt \icly
.l‘ 7'\‘\'” “I
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Tragerschaft ?I.»‘T\; @' i QJ
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Arbeitsgruppe 2

Hinsichtlich von einigen vorgegebenen Kriterien erdrteren die Teilnehmenden wie folgt ein St. Jioseph als Kul-
turhaus:

Grobkonzept Kulturhaus St. Joseph (unter Beachtung u.a. Funktion, Gestiihl, Ausstattungs- und Dienstleis-
tungsmerkmale etc.):

Tragerschaft; Bauverein Kulturverein gGmbH/Stiftung, Planbilanz tber mehrere Jahre
Investitionskosten: Eigenanteil Stadt 40 % 1,0 Mio Stadtebauforderung?
Instandhaltungskosten: Abschreibungen Gebaude/Technik

Betriebskosten: Deckung uber Mieteinnahmen

Veranstaltungskosten: Deckung uber Eintritt/Veranstalter

Sonstiges: Klarung Stadtebauférderung

13
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Arbeitsgruppe 3

Hinsichtlich von einigen vorgegebenen Kriterien erdrteren die Teilnehmenden wie folgt ein St. Jioseph als Kul-
turhaus:

Grobkonzept Kulturhaus St. Joseph (unter Beachtung u.a. Funktion, Gestiihl, Ausstattungs- und Dienstleis-
tungsmerkmale etc.): -

Trégerschaft: : Verein oder Stiftung
Investitionskosten: -

Instandhaltungskosten: -

Betriebskosten: Sponsoring = siehe auch Dilmener Winter, Diilmen Beach = z.B. Stuhlsponsoring, Einspa-
rung durch Verlagerung von Veranstaltungen

Veranstaltungskosten: -

Sonstiges: konkreter Wirtschaftsplan

-
Grobkonzept Spen i

Kulturhaus St. Joseph
(unter Beachtung u.a. Funk-
tion, Gestihl, Ausstattungs-
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In der Vorstellung der Ergebnisse in den drei Arbeitsgruppen wurden neben einzelnen erdrterten Punkten ins-
besondere folgende Aspekte betont:

Arbeitsgruppe 1: Das Kulturhaus sollte muiltifunktional und auch von Jugendlichen und jungen Erwachsenen
genutzt werden kénnen. Ein aufsteigendes Gestiihl ist nicht unbedingt erforderlich.

Arbeitsgruppe 2: Die Realisierung des Vorhabens bedarf einer langfristigen und detaillierten Finanzplanung.
Eventuell ist im Rahmen der Stadtebauférderung bezlglich des Erhalts bedeutsamer Gebaude eine Mitfinan-
zierung maglich (Eigenanteil der Stadt von 40 %7?7?). Dabei kdnnten Sponsoren den Eigenanteil der Stadt re-
duzieren. Deren Unterstitzung setzt jedoch den Beschluss der Stadtpolitik voraus: ,Wir wollen das!”. Zudem
ist auch zu Uberlegen, welchen Betrag die Stadt einspart, wenn St. Joseph als Kulturhaus existiert. Dann ver-
bleiben Betriebskosten flir die anderen bestehenden Gebaude, aber die Veranstaltungskosten fallen weg. Fa-
zit: eine ,Planbilanz*! wéare erforderlich.

Arbeitsgruppe 3: Die Stadt Dilmen braucht ein solches Haus und es sollte daher seitens der Stadtpolitik bald
eine Entscheidung zugunsten des Vorhabens Kulturhaus St. Joseph getroffen werden.

Das vom Férderverein Kulturort St. Joseph gewiinschte positive Votum fiir ein Kulturhaus St.Joseph fand
durch Akklamation eine breite Unterstiitzung.
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Restimee vom Biirgermeister der Stadt Diilmen Herrn Carsten Hévekamp:

In der Stellungnahme zum Kulturhaus St. Joseph, dessen gute Idee sowohl politisch als auch seitens der Ver-
waltung begrift wird, betonte Herr Hovekamp insbesondere folgende Punkte:

= -der Nachweis der Wirtschaftlichkeit des Vorhabens auf der Basis einer sachgerechten Kostenbilanzie-
rung (,je konkreter die Zahlen, desto eher kann eine Entscheidung getroffen werden®),

= eine klar geregelte private Tragerschaft (stadtische Tragerschaft ausgeschlossen),
= eine multifunktionale Nutzung des Gebaudes (beispielsweise etwa fiir einen Abi-Ball oder Ahnliches),
= fir Vereine eine flexible und kalkulierbare Miethdhe, z.B. abhéngig von Besucher*innenzahlen und

= die Frage der mdglichen Stadtebauférderung musste durch den Férderverein ebenfalls konkret geklart
werden.

Zudem regte er u.a. zusatzliche Einnahmen durch einen selbstorganiserten Getrankeverkauf an. Auch darf
man im Kontext der Raumbedarfe weiterhin das ,Kolpinghaus* nicht aus den Augen verlieren und sollte es in
die Uberlegungen einzubeziehen, insbesondere da es sich im ISEK-Programmbereich der Stadt befindet.

Restimee von Herrn Clemens Leushacke vom Férderverein Kulturort St. Joseph:

Herr Leushacke bedankte sich im Namen des Fordervereins Kulturort St. Joseph fiir die Gelegenheit, das
Vorhaben des Kulturhauses St. Joseph im Rahmen dieses Workshops présentieren und diskutieren zu kén-
nen: ,die Veranstaltung heute ist absolut wichtig®, auch im Gesamtzusammenhang mit der Phase 1. Zudem
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haben vermutlich einige Teilnehmende Neues erfahren und etwas dazulernen kénnen. Auf einige Vorschlage
aus der Runde geht er wie folgt ein: Veranstaltungen wie beispielsweise zu Karneval oder ein Abi-Ball seien
problematisch, da das Geb&ude mitten in einem Wohngebiet liegt, alles was tber 22 Uhr hinaus geht sei im-
missionsschutzrechtlich problematisch. Ein festes ansteigendes Gestiihl habe den Vorteil, dass kiinftig weder
Kosten noch Aufwand fiir die Bestuhlung entstiinden. Zudem gibt es unter dem ansteigenden Gestiihl Platz fir
das zwingend notwendige Foyer. Er nimmt aus dem Workshop mit: ,Die Stadt hat Interesse!*. Dass das Vor-
haben aus finanziellen Gesichtspunkten auch kritisch gesehen werden kann, ist verstandlich. Wenn die Stadt-
politik das Kulturhaus St. Joseph begriift, dann sollte dies positiv kommuniziert werden, etwa mit einer Aus-
sage wie: ,Wir haben zwar kein Geld, aber wir wiirden das als absolute Bereicherung sehen.” Das weitere
Vorgehen wird er im Vereinsvorstand besprechen.
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Anhang

Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

08. Februar 2025

Workshop

Handlungsoptionen zur Verbesserung der

&

DULMEN
STADT DER WILDPFERDE

KULTURTEAM
STADT DULMEN

11 Uhr =13 Uhr:

13 Uhr - 13:45 Uhr

13:45 - 15:45 Uhr

Raumsituation

i

ku [d kultur.leben.diilmen

Tagesablauf:

Themenbereich Phase 1:
kurz- und mittelfristige Verbesserungen der
Raumsituation (Vorschlage)

Pause mit Imbiss

Themenbereich Phase 2:
Kulturhaus St. Joseph - Rahmenbedingungen
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Leitfrage:
Welche MaRnahmen kénnen kurz- und mittelfristig zu
einer Verbesserung der raumlichen Situation fliihren?

Veranstaltungsorte - haufig genannte Nachteile us rragebsgen

Ist-Situation — Nachteile Nennungen

Hoher Aufwand und hohe Kosten
Aufwandiger Auf- und Abbau (u.a. Bestuhlung) 14

von Buhneund Technik 9
Keine bzw. veraltete Veranstaltungstechnik

Schlechte Licht- und Tontechnik (VA-Technik) 18
Schilechte Technik (u.a. Prasentation, WLAN) 7
Bihne unzureichend

zu klein/nicht vorhanden/nicht nutzbar 9
Réaumlichkeit unzureichend

Saal zu klein, nicht geeignet, zu wenig 8
Réumlichkeiten in Doimen

Schlechte Sicht/Akustik, keine ansteigende oder ™
unzureichende Bestuhlung

Loftung schlecht, wenig Licht, zu kalt 6
Schlechter Allgemeinzustand, 7

nicht reprasentativ/keine Atmosphére

Ist-Situation — Nachteile

Nutzung nicht gesichert
bzw. nur nachrangig méglich

Konkurrenz zur Schule
Raumlichkeit mittelfristig nicht gesichert
Sonstige Raumlichkeiten unzureichend

Fehlende/zu kleine Raumlichkeiten
Aufenthaltsrdume, Garderoben, Umkleiden

Fehlende Bewirtung/Gastronomie
Organisation der Raumlichkeiten

Hausmeister/Gebaudemanagement nur
eingeschrankt verfugbar

Umgebung
Schlechte Parkplatzsituation
Nicht zentral gelegen

Nennungen

Tabelle: STADTart Dortmund

Leitfrage:
Welche MaRRnahmen kénnen kurz- und mittelfristig zu
einer Verbesserung der raumlichen Situation fihren?

Vorgehen:

- Zusammenfassen: Was sind die wesentlichen Kritikpunkte/ welche Hinweise miissen wir

bearbeiten
- Organisation:

Terminfindung/ Koordination, fehlende Gastro, ,Kimmerer*, Infos fehlen

- Bihne, Technik:
aufwandig und kostenintensiv
- Veranstaltungsrdume allgemein:

Ambiente, Allgemeinzustand, Sichtbarkeit, Akustik

- Bestuhlung:

aufwandig, kostenintensiv, nicht ansteigend

—=> Brainstorming: Wie kénnte man die Kritikpunkte verbessern?

—> Ergebnisse systematisch zusammengefasst

= bewertet hinsichtlich ihrer Umsetzbarkeit (kurz- und mittelfristig) und ihrer Kosten-

oder Personalintensitdt
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MaBnahmen - Vorschlag:

Kurzfristig (in den niachsten 12 Monaten) Mittelfristig (in den nichsten 1 -5 Jahren) -

Organisation/ Kommunikation

Die Verwaltung stellt auf ihrer Internetseite
alle raumbuchungsrelevanten Informationen
zur Verfligung

Saalplanbuchung

Das Ticketbuchungssystem wird so umgestellt,
dass Saalplanbuchungen (feste Sitzplatze in
der Aula) méglich sind

Hilfskrafte/ Personal

Verwaltung und Vereine erstellen gemeinsam
einen Pool an Hilfskréften, die bei anfallenden
Arbeiten unterstiitzen kénnen.

Kulturférderrichtlinien Personalintensiv
Die Verwaltung Uberarbeitet die

Kulturférderrichtlinien so, dass eine

einfachere Férderung von Bihnen, Licht- und

Tontechnik méglich ist.

wn

MaRnahmen - Vorschlag:

Kurzfristig (in den ndchsten 12 Monaten) Mittelfristig (in den ndchsten 1 -5 Jahren) -

Tribiinen/ansteigendes Gestiihl

Die Verwaltung prift, ob der Aufbau (und ggf die
Anschaffung) von Tribiinen eine sinnvolle Ergdnzung sein
kénnte (Vgl. Figurentheatertage).

Herausforderung: Kostenschatzung: 1100 EUR (Miete)

Akustik Kostenintensiv
Die Verwaltung lasst ein professionelles Konzept von

einem Akustikingenieur erstellen, in dem untersucht

wird, welche technischen und akustischen

Verbesserungen in den stadtischen Raumlichkeiten

machbar und notwendig sind und was diese kosten

wirden (Forum Alte Spk, Aula CBG, evtl. Forum Bendix)

Herausforderung: Kostenschatzung MaRBnahmen:
- CBG: bis zu 50.000 EUR

- Alte Spk: bis zu 15.000 EUR

- Forum Bendix: bis zu 15.000 EUR

Bestuhlung

Es werden ausreichend Stihle angeschafft, um die
Sporthallen zu bestuhlen (ca. 500 Stiihle; Sporthalle
Buldern).

Herausforderung: Kostenschatzung: bis zu 50.000 EUR

Gastro
Es wird fir die Aula CBG eine mobile Theke angeschafft.

Herausforderung: Kostenschatzung: ca. 5.000 EUR
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https:

Kulturort St. Joseph im Kontext der

Workshop — Handlungsoptionen zur Verbesserung der Raumsituation

Bedarfsanalyse:

[epTE—r

es lassen sich publikumsintensive Kulturveranstaltungen
eher durchfiihren, ...

.. bei besseren Bedingungen (2.B. Akustik, Sichtbarkeit) ...

... und mit weniger zusétzlichem Aufwand
(z.B. ohne zusitzliche Dienstleistungen)

die Attraktivitat von Kulturangeboten wird erhéht durch
eine passenderes Ambiente ...

... sowohl in Diilmen als auch im Umland

Diilmen erhilt ein kulturbezogenes, zivilgesellschaftlich
getragenes Aushéngeschild

der Nutzungsdruck auf andere Raumlichkeiten in Diillmen
kann gesenkt werden

es wird ehrenamtliches Engagement unterstiitzt und es
werden nachhaltige Strukturen geschaffen

Ort fiir junge Menschen, an dem unkompliziert
Veranstaltungen durchgefiihrt werden kdnnen

nicht alle Raumbedarfe kénnen damit in Diilmen
abgedeckt werden (z.B. von kleinen Vereinen,
Proberdume fiir Musiker*innen, Ausstellungsflachen,

kleinere Veranstaltungen)

bei einigen anderen lokalen Raumangeboten besteht

weiterhin Handlungsbedarf

magliche andere Raumbedarfe von Jugendlichen/

jingeren Erwachsenen

weiteres Vorgehen:

Erarbeitung von Handlungsempfehlungen im Workshop
Einbringung der Empfehlungen in den Kulturausschuss (=> Arbeitsauftrag an die

Verwaltung)
ggf. Umsetzung von MaRnahmen

Digitale Karte:

maps.arcgis.com/apps/instant/sidebar/index.html?appid=09bfb

997e2844e0ba28442dfc36bba30
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AD
STGII‘

Planungs- und Beratungsburo
Kultur - Freizeit — Sport
Dipl.-Ing./Stadtplaner NW Ralf Ebert
Gutenbergstrale 34, D-44139 Dortmund
Fon: +49-(0)231/ 58 44995 -0
Fax: +49-(0)231/ 58 44 995 - 27
E-Mail: mail@stadtart.com
www.stadtart.com
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